
 

Omscholingscursus voor managers en 
begeleiders van montessori basisscholen  
en voor kader in de montessori kinderopvang 
 
Achtergrond De leidsters1 die in een montessori basisschool een groep kinderen be-

geleiden, zijn in de regel in het bezit van het montessoridiploma van de 
Nederlandse Montessori Vereniging (NMV). Zij hebben dit diploma ge-
haald aan een initiële montessori opleiding of middels een tweejarige 
montessori omscholingscursus. 
Leidsters die in de kinderopvang werkzaam zijn, zullen in de nabije toe-
komst ook steeds vaker montessori gecertificeerd zijn na het volgen van 
een omscholingscursus van 15 maanden, die onder auspiciën van de 
NMV landelijk wordt aangeboden. 
De laatste tijd is een aantal directeuren, managers en begeleiders in het 
montessoriveld werkzaam, dat niet in het bezit is van een (volledig) mon-
tessoridiploma of -certificaat. In het jaarboek van de NMV is in de Voor-
waarden voor het verkrijgen of behouden van de erkenning als montes-
sorischool een bepaling opgenomen, die gericht is op het schoolbestuur 
in verband met het benoemen van montessori-ervaren- en montessori-
bevoegde functionarissen. Een soortgelijke voorwaarde wordt op termijn 
ook opgenomen in de criteria die als erkenningsvoorwaarden gaan gel-
den voor een montessori peutergroep, –kinderdagverblijf of voor de bui-
tenschoolse begeleiding (BSB). 
De NMV heeft indertijd het initiatief genomen om specifieke omscholing 
voor deze groepen in het leven te roepen. Gedurende het cursusjaar 
2009 - 2010 wordt voor de zesde maal een korte kennismakingscursus 
aangeboden. 
Deze cursus, die geen vervanging is van de tweejarige omscholingscur-
sus voor het montessori diploma, is uitsluitend bedoeld om de mensen 
uit de hieronder genoemde doelgroepen zo te scholen dat zij vanuit het 
montessoriconcept hun collega's adequaat kunnen begeleiden. 
Afsluiting van de cursus voorkomt bovendien dat de Nederlandse Mon-
tessori Vereniging bij de eerstkomende kwaliteitstoetsing een instituut de 
erkenning dient te onthouden, louter omdat het management niet mon-
tessori geschoold is. 
 

Doelgroepen De cursus is uitsluitend bedoeld voor: 
• kader in de kinderopvang dat niet direct werkzaam is met kinderen; 
• directeuren, adjunct-directeuren en locatiemanagers van montesso-

rischolen voor primair onderwijs die (bijna) volledig ambulant zijn; 
• schoolbegeleiders van montessorischolen, die geen montessoridi-

ploma hebben. 
 

Toelatingsvoorwaarde De cursist dient werkzaam te zijn in de kinderopvang gebaseerd op het 
montessori concept, of in of voor het montessori onderwijs. 
 

Cursusopzet De cursus bestaat uit twaalf bijeenkomsten van elk vier uur, die in princi-
pe om de veertien dagen zijn gepland. 
Na elke bijeenkomst schrijft de cursist een reflectieverslag en voert de 
cursist verschillende opdrachten uit vóór de volgende bijeenkomst. 
Daarnaast zal de cursist gedurende de cursus in toenemende mate wer-
ken aan het eindwerkstuk. 
Tussen de tiende en elfde bijeenkomsten is er bij voorkeur een langere 
periode, om de docent in de gelegenheid te stellen de eindwerkstukken 

                                                
1 Overal waar over (bege)leidsters en zij wordt gesproken, kan uiteraard óók (bege)leider en hij worden gelezen. 
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na te kijken en om de cursisten in de gelegenheid te stellen om (zo no-
dig) hun eindwerkstuk aan te vullen, vóórdat hun eindwerkstuk wordt 
verspreid. 
Na goedkeuring door de docent wordt elk eindwerkstuk naar de overige 
cursisten opgestuurd. 
Er is een korte (eet)pauze halverwege elke cursusbijeenkomst. 
 

Inhoud In de twaalf bijeenkomsten staan de volgende onderwerpen centraal: 
1. Introductie cursus; antropologie – pedagogiek - didactiek; 
2. Antropologie – pedagogiek – didactiek (vervolg); 
3. De werkvloer; 
4. De werkvloer (vervolg; op locatie elders); 
5. Montessori werkvormen; groepsactiviteiten; 
6. Montessori werkvormen; materiaallesjes / individuele hulp;  
7. Werkcyclus; 
8. Inhouden; 
9. Klasse(n)management; 
10. Klasse(n)management (vervolg); 
11. Schoolmanagement; 
12. Afsluiting. 
 

Werkwijze Door middel van hoorcolleges, opdrachten, het bekijken van videofrag-
menten, literatuurstudie en groepsdiscussies wordt het gedachtegoed 
van dr. Maria Montessori bestudeerd. Er zal steeds een beeld worden 
gegeven van het montessori concept en de implicaties daarvan voor de 
dagelijkse opvoedings- en onderwijspraktijk van de leid(st)er. Waar mo-
gelijk zullen de deelnemers de beschikking krijgen over overzichten en 
instrumenten die de begeleiding van leid(st)ers vanuit het montessori 
concept (beter) mogelijk maken. 
Buiten de bijeenkomsten wordt van de deelnemers minstens twintig uur 
zelfstudie verwacht. Tevens moet er gelegenheid zijn onderzoek te doen 
(bij voorbeeld door te observeren) in of buiten de eigen locatie(s) of 
scho(o)l(en). 
Na afloop van elke bijeenkomst schrijft elke cursist een reflectieverslag 
dat aan de docent wordt opgestuurd. 
Daarnaast worden enkele observatie opdrachten verstrekt, die na uitvoe-
ring naar de docent moeten worden opgestuurd. 
Vanaf de eerste bijeenkomst oriënteren de deelnemers zich bovendien 
op het schrijven van het eindwerkstuk, waaruit zal moeten blijken of de 
cursist de montessori theorie heeft begrepen en verwerkt. Bovendien 
moet in het werkstuk zichtbaar worden dat de cursist een koppeling kan 
maken tussen de montessori theorie en de eigen praktijksituatie. 
Met betrekking tot het eindwerkstuk wordt samenwerken niet alleen toe-
gestaan, maar óók op prijs gesteld. 
 

Afsluiting Indien de cursist ten minste 10 van de 12 bijeenkomsten heeft bijge-
woond, alle observatie- en reflectieverslagen op tijd heeft ingeleverd en 
de eindopdracht (werkstuk) met een voldoende resultaat heeft afgeslo-
ten, ontvangt de cursist een certificaat van de Nederlandse Montessori 
Vereniging, dat wordt erkend als alternatief voor de vigerende omscho-
lingscursussen voor leidsters. 
 

Literatuur In de cursus worden de volgende publicaties gebruikt: 
• een syllabus; 
• een reader; 
• dr. Maria Montessori, Aan de basis van het leven, € 16,242; 
• dr. Maria Montessori, De Methode, € 14,743; 
• drs. Annemarie Moorman, Montessori Concreet, herziene uitgave, 

                                                
2Prijs voor school- en individuele leden van de NMV; voor niet-leden: €. 18,73. 
3Prijs voor school- en individuele leden van de NMV; voor niet-leden: € 17,98. 
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€ 14,96. 
De syllabus en de reader worden in de eerste bijeenkomst(en) uitgereikt. 
De boeken zijn schriftelijk te bestellen bij het secretariaat van de Neder-
landse Montessori Vereniging (Bezuidenhoutseweg 251-253, 2594 AM 
's-Gravenhage; telefoon: 070-3315282; fax: 070-3814281), of per e-mail 
(nmv-secretariaat@montessori.nl). 
 

Omvang cursusgroep Een groep bestaat (bij voorkeur) uit ten minste 12 en ten hoogste 
18 deelnemers. 
 

Docent dhr. R. Meijer 
 

Cursusdata De eerste cursusbijeenkomst is voorlopig vastgesteld op donderdag 
26 november 2009. 
De volgende cursusdagen zijn in principe gepland op 10 december 2009, 
7 en 21 januari, 4 februari, 4 en 18 maart, 1, 15 en 29 april, 20 mei en 
3 juni 2010. 17 juni 2010 is voorlopig reservedatum. 
In principe wordt de cursus telkens gegeven van 10.00 tot 14.00 uur. 
De cursusdata en –tijden worden na nader overleg met de cursisten 
vastgesteld door de cursusleider. 
Het eindwerkstuk moet vóór 20 mei 2010 zijn afgerond en bij de docent 
zijn ingeleverd. Na goedkeuring worden deze werkstukken door de cur-
sisten aan alle deelnemers toegezonden. 
De presentaties en de afsluiting van de cursus vinden plaats op 3 juni 
2010. 
 

Cursuslocatie In principe in een locatie die centraal is gelegen ten opzichte van de 
werkadressen van de meeste deelnemers en die bij voorkeur gemakke-
lijk te bereiken is met openbaar vervoer en indien mogelijk ook met eigen 
vervoer. 
In overleg met de deelnemers kunnen enkele bijeenkomsten op de werk-
plekken van enkele cursisten plaatsvinden. 
 

Cursuskosten Het cursusgeld bedraagt voor het jaar 2009 – 2010 maximaal € 895,00 
per deelnemer. Bij meer dan 12 deelnemers wordt dit bedrag lager. 
Deze prijs is inclusief de reader, syllabus, koffie en/of thee. 
Het verdient aanbeveling bij uw bestuur naar een tegemoetkoming in de 
studiekosten te informeren. 
 

Aanmeldingsprocedure Bijgesloten aanmeldingsformulier s.v.p. vóór 16 november 2009 ingevuld 
opsturen naar het secretariaat van de Nederlandse Montessori Vereni-
ging, Bezuidenhoutseweg 251-253, 2594 AM 's-Gravenhage; telefoon: 
(070) 331 52 82; fax: (070) 381 42 81; of rechtstreeks naar de docent, 
Elzenstraat 10, 1326 BP Almere. 
 

 


